
２０１６年１１月９日

国立大学法人東北大学

総 長 　 里 見 　 進 　 殿

国立大学法人東北大学職員組合

執行委員長　飛田 博実

団体交渉の申し入れ

　下記の通り、無期転換にかかる人事方針の見直しについて団体交渉を申し入れます。

　組合は大学から、諸般の事情の変化によって方針を原点に立ち返って見直し、年内に

は新たな方針を打ち出すと聞いています。部局長もまた、2 月 16 日方針による実施に

ついて最近の諸情勢の変化等に鑑み制度の内容等を再検討する必要があるので延期する

と通知されています。

　11 月 1 日の朝日新聞によると大学は、団体交渉中だからとして取材に対して詳細を

答えていないそうです。

　7 月の団体交渉申入れに対して大学は、方針を変えるつもりはないとして速やかに交

渉をおこないませんでした。大学方針を見直している今こそ、速やかに団体交渉をおこ

ない、見直しの理由・範囲・方向について組合と真摯に協議するよう申し入れます。

　なお、総長との交渉を強く要求します。

１．交渉事項

・無期転換にかかる人事方針の見直しについて

２．日 時 下記の日程でお願いします。

・ 11 月 14 日（月）午前

・ 11 月 24 日（木）午前

・ 11 月 24 日（木）午後（15：30 前）

・ 11 月 28 日（月）午前

・ 11 月 28 日（月）午後

・ 11 月 29 日（火）午前

・ 11 月 29 日（火）午後

以上


